TAPATURMA-ASIOIDEN MUUTOKSENHAKULAUTAKUNTA

TIETOSUOJASELOSTE
EU:n tietosuoja-asetus,
artiklat 13, 14 ja 30
Laatimispaiva 25.5.2018
Paivitetty 23.8.2021

1.
Rekisterinpitdja

Nimi: Tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunta
Osoite: PL 10, 00581 Helsinki

Muut yhteystiedot: puhelin 09 228 5050

sahkoposti: tl(at)tapaturmalautakunta.fi

2.

Yhteyshenkilo rekisteria koske-
vissa asioissa, tietosuojavas-
taava

Nimi: Heta Ojanpera

Osoite: PL 10, 00581 Helsinki

Muut yhteystiedot: puhelin 09 228 50523

sahkoposti heta.ojanpera(at)tapaturmalautakunta.fi

3.
Rekisterin
nimi

Tyo6nhakijoiden rekisteri

4,
Henkilotietojen kasittelyn tar-
koitus ja oikeusperusta

Tyonhakijoiden rekisterin kayttdtarkoitus on rekrytointiprosessin
suorittaminen.

Henkilotietojen kasittely pohjautuu oikeutettuun etuun. Oikeu-
tettu etu eli asiallinen yhteys toteutuu, kun henkilétiedot saa-
daan rekrytointiprosessia varten tyonhakijalta itseltdan hanen
omasta aloitteestaan. Henkilotiedot saadaan siina yhteydessa,
kun han hakee lautakunnassa avoinna olevaa tydpaikkaa. Tyon-
hakija voi toimittaa myds avoimen hakemuksen, vaikka lautakun-
nassa ei ole paikkaa avoinna.

5.
Rekisterdityjen ryhmat, henki-
I6tietoryhmat

Rekisteroidyt henkilot ovat niita henkildita, jotka ovat hakeneet
tapaturma-asioiden muutoksenhakulautakunnassa avoinna ole-
vaa tydpaikkaa tai [ahettaneet avoimen hakemuksen.

Rekisteri pitaa sisallaan ne tiedot, jotka hakija on lautakuntaan Ia-
hettanyt tai jotka ovat muuten saatu rekrytointiprosessin aikana.
Useimmissa tapauksissa tietoihin sisaltyy ainakin tydntekijan
nimi, yhteystiedot, koulutus ja ty6historiatiedot.

6.

Saannénmukaiset tietoldhteet.
Jos tietoja ei kerdta suoraan
rekisteroidylta itseltaan, kaikki

Henkilotiedot saadaan kirjallisesti ja suullisesti henkilolta itsel-
taan.
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tietojen alkuperasta kay-
tettdvissa olevat tiedot

7.

Henkil6tietojen vastaanotta-
jien ryhmat, joille henkilotie-
toja on luovutettu tai luovute-
taan

Lautakunnan ulkopuoliset henkil6t eivat kasittele tydnhakijoiden
tietoja.

8.

Kolmannet maat ja kansainvali-
set jarjestot, joihin tietoja siir-
retdan tai tieto siitd, ettei hen-
kil6tietoja siirreta kolmansiin
maihin tai kansainvalisiin jar-
jestoihin

Asianmukaisia suojatoimia kos-
keva dokumentaatio, jos henki-
I6tietoja siirretdaan kolmansiin
maihin tai kansainvalisiin jar-
jestoihin tietosuoja-asetuksen
49 artiklan 1 kohdan toisessa
alakohdassa tarkoitetulla siir-
rolla

Tietoja ei siirreta kolmansiin maihin tai kansainvalisille jarjes-
toille.

9.

Rekisterin suojauksen periaat-
teet, tekniset ja organisatoriset
toimenpiteet.

Kaikkia rekisterin aineistoa kasittelevia henkil6ita sitoo vaitiolo-
velvollisuus. Henkil6tietojen kasittelijoilld on ohjeet
henkilotietojen turvallisesta kasittelysta.

A) Paperinen aineisto

Rekisterin tiedot ovat rekrytointiin osallistuvien esimiesten kay-
tossa naiden tehtavien toteuttamisen edellyttdmassa laajuu-
dessa. Paperinen aineisto sailytetaan lukitussa kaapissa. Toimiti-
loissa on kulunvalvonta ja halytykset.

B) Séhkdinen aineisto

Rekisterin tiedot ovat rekrytointiin osallistuvien esimiesten kay-
tossa ndiden tehtavien toteuttamisen edellyttdmassa laajuu-
dessa. Henkilotietoihin pdasy vaatii kirjautumisen lautakunnan
ymparistoon henkilokohtaisella kdyttajatunnuksella ja salasanalla
(kaksivaiheinen tunnistautuminen). Lisdksi henkilotietoja sisallaan
pitdvat kansiot on luvitettu niin, etteivat ne nay kuin niille
henkildille, joilla on oikeus kasitella tietoja. Tydasemilla on
kadytossa kiintolevyn salausohjelma BitLocker.
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10.

Henkil6tietojen sailytysaika tai
kriteerit sille, miten sailytys-
aika maaraytyy

Tybhakemuksia sailytetaan viisi vuotta tehtavan tayttamisesta.
Avoimia tydhakemuksia sdilytetadn vuosi. Tietojen poistamisesta
vastaa hallintopaallikko.

11.
Rekisterdidyn oikeudet seka
niiden kdyttaminen

A) oikeus saada padsy tietoihin

Rekisteroidylla on oikeus saada tietdd, mita hanta koskevia tie-
toja henkilorekisteriin on tallennettu. Hanelld on oikeus pyytaa
jaljiennosta omista tiedoistaan. Pyynto tehdaan kirjallisesti ja alle-
kirjoitetaan. Pyynto lahetetdan postitse osoitteeseen Tapaturma-
asioiden muutoksenhakulautakunta, hallintopaallikko, PL 10,
00581 Helsinki tai sdhkdpostitse osoitteeseen tl(at)tapatur-
malautakunta.fi. Pyynnon sisall6lla ei ole maaramuotoa.
Tietopyyntoihin vastataan ilman aiheetonta viivytysta, viimeis-
taan kuukauden kuluessa pyynnon vastaanottamisesta.

B) oikeus tietojen oikaisemiseen

Rekisteroidylld on oikeus vaatia, etta lautakunta oikaisee hanta
koskevat epatarkat ja virheelliset henkilotiedot tai taydentaa
puutteellisia henkil6tietoja. Tiedot oikaistaan kirjallisen, allekirjoi-
tetun korjauspyynnon perusteella, joka toimitetaan lautakuntaan
kohdan 11 A ohjeen mukaisesti. Tydnhakijat voivat oikaista tie-
toja sen ajan, kun hakemusta sailytetdan eli enintaan viiden vuo-
den ajan.

C) oikeus poistaa tiedot (“oikeus tulla unohdetuksi”)
Tyohakemuksia sailytetdan viisi vuotta, avoimia tydhakemuksia
sdilytetdan vuosi. Jos tyonhakija haluaa tietonsa poistettavan en-
nen tata maaraaikaa, hdnen on oltava yhteydessa kirjallisesti lau-
takuntaan. Allekirjoitettu pyynt6 toimitetaan lautakuntaan koh-
dan 11 A ohjeen mukaisesti. Tiedot poistetaan rekisterdidyn kir-
jallisen pyynnon perusteella, jos henkil6tietojen sailyttamiselle ei
ole muuta perustetta. Henkilotietojen poistaminen arvioidaan ta-
pauskohtaisesti.

D) oikeus siirtaa tiedot jarjestelmasta toiseen

Oikeutta tietojen siirtamisesta jarjestelmasta toiseen ei sovelleta,
koska henkilotietojen kasittely ei perustu suostumukseen tai so-
pimukseen.

E) Oikeus kasittelyn rajoittamiseen

Kasittelya rajoitetaan rekisterdidylta saadun kirjallisen ilmoituk-
sen perusteella, jos kasittelyn jatkamiseksi ei ole rajoittamisen
ylimenevaa perustetta. Kirjallinen, allekirjoitettu pyynto toimite-
taan lautakuntaan kohdan 11 A ohjeen mukaisesti. Pyynto6n on
kirjattava, milla perusteella kasittelyn rajoittamista pyydetaan ja
mahdollisuuksien mukaan se, mihin asti kasittelya pyydetaan
rajoittamaan
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F) oikeus vastustaa automaattista paatoksentekoa ja profilointia

Lautakunta ei suorita automaattista paatoksentekoa tai kayta
henkilotietoja profilointiin tai suoramarkkinointiin.

12.
Kielto-oikeus

Koska henkilotietojen kasittely perustuu oikeutettuun etuun, on
rekisteroidylla oikeus vastustaa henkil6tietojen kasittelya. Kirjalli-
nen, allekirjoitettu pyynto toimitetaan lautakuntaan kohdan 11 A
ohjeen mukaisesti.

Henkilotietojen kasittelemista voi jatkaa, jos lautakunnan mu-
kaan tietojen kasittelyyn on olemassa huomattavan tarkea ja pe-
rusteltu syy, joka syrjayttaa rekisterdidyn edut, oikeudet ja va-
paudet tai jos kasittely on tarpeen oikeusvaateen laatimiseksi,
esittdmiseksi tai puolustamiseksi.

13.

Onko henkilotietojen antami-
nen lakisaateinen tai sopimuk-
seen perustuva vaatimus taikka
sopimuksen tekemisen edellyt-
tava vaatimus, onko rekiste-
réidyn pakko toimittaa henkil6-
tiedot ja tallaisten tietojen an-
tamatta jattamisen seuraukset

Rekrytointiprosessiin osallistuminen edellyttaa henkilétietojen
antamista, rekisterinpitdjan tulee voida yksildida tyonhakijat.

14.
Oikeus tehda valitus valvonta-
viranomaiselle

Rekisterdidylla on oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle,
jos rekisteroity katsoo, ettd hanta koskevien henkilotietojen ka-
sittelyssa rikotaan EU:n tietosuoja-asetusta.
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